Nummer: 10.019 ENERGIEANLAGEN NORD GMEH

Verantwortlich: Geschaftsleitung EAN
Arbeitsplatz/Tatigkeitsbereich: mobiler Arbeitsplatz/Baustelle

Betriebsanweisung
Tisch- und Stianderbohrmaschinen

Anwendungsbereich
e  Arbeiten an Tisch- und Stdnderbohrmaschinen sowie an Bohrwerken jeder GroBe.

Gefahren fiir Mensch und Umwelt
Erfasstwerden von Kleidung und Haaren durch offenen Antrieb, Bohrspindel, Bohrer oder herumschleuderndes
Werkstlick.

Getroffenwerden durch herumschleuderndes Werkstlick, wegfliegende Teile oder Abfélle.

Schnittverletzungen durch Spane.

Beim Umgang mit Kilhischmierstoffen sind Hautschaden und Allergien moglich.

Schutzmainahmen und Verhaltensregeln
Antriebe vor Einschalten der Maschine verdecken.
ol Werkstlick festspannen bzw. am Anschlag festlegen.
Bohrer- und Werkstiickwechsel nur bei Stillstand.
Spane nur mit Spanehaken oder Besen entfernen.
Lange Haare (lénger als Spindelumfang) durch Haarnetz oder Miitze verdecken.
Eng anliegende Kleidung tragen (Armel mit Biindchen oder nach innen aufkrempeln); Pullover und Kittel sind
nicht geeignet.
Krawatten, Schals, Armbanduhren, Hand- und Armschmuck sind unzulassig.
Handschuhe diirfen bei Bohrarbeiten nicht getragen werden.
Gesundheitsschadliche Stoffe an Entstehungsstelle absaugen,
besondere Betriebsanweisung beachten!
Kuhlfliissigkeit so filhren, dass Umgebung nicht benetzt wird, erforderlichenfalls Abweiser benutzen.

Verhalten bei Stérungen und im Gefahrenfall

Bei Bruch oder Festsetzung des Bohrers sowie bei herumschleudernden Teilen Maschine sofort stillsetzen und
Stérung im Stillstand beseitigen.

Verhalten bei Unfallen / Erste Hilfe
Maschine abschalten.
Verletzten bergen.
Erste Hilfe leisten (Blutungen stillen, abgerissene GliedmaBen sicherstellen, Briiche ruhig stellen).

Unfall melden, Tel.
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Instandhaltung und sachgerechte Entsorgung
Spéne nach Abschluss jeder Bohrarbeit in Spidnesammelbehalter.
Maschine zum Arbeitsende reinigen.
Mangel an Maschine Aufsicht Filhrenden mitteilen.

Instandhaltungsarbeiten nur durch hiermit beauftragte Personen. /
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